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وزارة المالية

قرار رقم )6( ل�سنة 2010

ب��شأن �ضوابط و�إجراءات تنظيم

معا�شات ومكاف�آت التقاعد لأع�ضاء مجل�سي

 ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية

وزير المالية:

التقاعد  بعد الاطلاع على القانون رقم )13( ل�سنة 1975 ب�ش�أن تنظيم معا�شات ومكاف�آت 

لموظفي الحكومة، وتعديلاته،

والأمن  البحرين  دفاع  قوة  و�أفراد  ل�ضباط  التقاعد  ومكاف�آت  معا�شات  تنظيم  قانون  وعلى 

العام ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )11( ل�سنة 1976، وتعديلاته،

 ،1976 ل�سنة   )24( رق��م  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  الاجتماعي  الت�أمين  قانون  وعلى 

وتعديلاته،

وعلى قانون البلديات ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )35( ل�سنة 2001، المعدل بالقانون 

رقم )38( ل�سنة 2006،

وعلى المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 2002 ب�ش�أن مجل�سي ال�شورى والنواب،  وتعديلاته،

وعلى القانون رقم )3( ل�سنة 2008 ب�ش�أن الهيئة العامة للت�أمين الاجتماعي،

لأع�ضاء  التقاعد  ومكاف�آت  معا�شات  ب�إن�شاء �صندوق  ل�سنة 2009  رقم )32(  القانون  وعلى 

مجل�سي ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية وتنظيم معا�شاتهم ومكاف�آتهم،

قرر الآتي:

المادة الأولى

في تطبيق �أحكام هذا القرار يق�صد بالكلمات والعبارات التالية المعاني المبينة قرين كل 

منها، ما لم يقت�ض �سياق الن�ص خلاف ذلك:

1 -  القانون : 

القانون رقم )32( ل�سنة 2009 ب�إن�شاء �صندوق معا�شات ومكاف�آت التقاعد لأع�ضاء مجل�سي 

ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية وتنظيم معا�شاتهم ومكاف�آتهم.

2 -  ال�صندوق : 

والعجز  ال�شيخوخة  حالات  في  التقاعد  ومكاف�آت  معا�شات  ينظم  الذي  التقاعد  �صندوق 

والوفاة و�إ�صابات العمل لأع�ضاء مجل�سي ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية.
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3 -  الهيئة : 

الهيئة العامة للت�أمين الاجتماعي.

4 -  المجل�س : 

مجل�سي ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية.

5 -  �أمانة المجل�س : 

الأمانة العامة لكل من مجل�سي ال�شورى والنواب.

6 -  الع�ضو/ الأع�ضاء: 

ر�ؤ�ساء و�أع�ضاء مجل�سي ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية.

7 -  الا�شتراك ال�شهري : 

والنواب  ال�شورى  بمجل�سي  ع�ضو  كل  ب�سداده  يلتزم  ال��ذي  التقاعدي  ال�شهري  الا�شتراك 

والمجال�س البلدية ، وا�شتراك ت�أمين �إ�صابات العمل.

8 -  المكاف�أة ال�شهرية: 

المكاف�أة ال�شهرية المخ�ص�صة لع�ضو مجل�سي ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية.

9 – الحد الأعلى للمعا�ش: 

مبلغ الأربعة �آلاف دينار بحريني المن�صو�ص عليه في المادة ال�سابعة من القانون.

10-  مدة الخدمة الفعلية/ مدة الع�ضوية :

 المدة التي يق�ضيها الع�ضو بالمجل�س.

11- مدة الخدمة الاعتبارية : 

المدة الافترا�ضية التي تدخل في ح�ساب المعا�ش.

المادة الثانية

الف�صل  من  اعتباراً  وال��ن��واب  ال�شورى  مجل�سي  �أع�ضاء  على  القرار  ه��ذا  �أحكام  ت�سري 

الت�شريعي الأول ، وعلى �أع�ضاء المجال�س البلدية اعتباراً من �أول اجتماع لكل مجل�س بلدي بعد 

انتخاب المجال�س البلدية �سنة 2002 .

المادة الثالثة

تتولى الهيئة �إدارة ال�صندوق وفقاً لأحكام القانون.

المادة الرابعة

�أمانة المجل�س والمجال�س البلدية بموافاة الهيئة بالنموذج رقم )1( المرفق بهذا  1 -  تلتزم 

ب�أمانة  المخت�ص  الموظف  قبل  من  بياناته  ا�ستيفاء  بعد  الع�ضو  بت�سجيل  والخا�ص  القرار 

�أو  البلدية  المجال�س  ر�ؤ�ساء  �أو  العام  الأمين  قبل  واعتماده من  البلدية  والمجال�س  المجل�س 

ممن يفو�ضونهم ، وذلك خلال �أ�سبوعين من تاريخ �صدور هذا القرار �أو من تاريخ التعيين 

�أو انتخاب الع�ضو.
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بك�شوف  الهيئة  بموافاة   ، يخ�صه  فيما  كل   ، البلدية  والمجال�س  المجل�س  �أمانة  تلتزم   –  2

بعد  البلدية  المجال�س  و�أع�ضاء  الأول  الت�شريعي  للف�صل  والنواب  ال�شورى  مجل�سي  ب�أع�ضاء 

انتخابهم ل�سنة 2002 ، مبين فيها :

-  ا�سم الع�ضو.

-  الرقم ال�سكاني.

-  تاريخ الميلاد.

-  العنوان .

-  المكاف�أة ال�شهرية.

-  تاريخ بدء وانتهاء الع�ضوية.

بينها  ات�صال  �أكثر كحلقة  �أو  البلدية موظفاً  والمجال�س  المجل�س  �أمانة  3 -  تخ�ص�ص كل من 

والهيئة في تنفيذ �أحكام �إجراءات هذا القرار.

المادة الخام�سة

يخ�ص�ص في الهيئة ح�ساب م�ستقل بال�صندوق تتكون �أمواله من الموارد الآتية:

ال�شهرية  المكاف�أة  من   %10 بن�سبة  الع�ضو  ي�سددها  التي  ال�شهرية  التقاعدية  الا�شتراكات   -  1

الم�ستحقة له.

المكاف�أة  من   %20 بن�سبة  ب�سدادها  الحكومة  تلتزم  التي  ال�شهرية  التقاعدية  الا�شتراكات   -  2

ال�شهرية للأع�ضاء.

من   %3 بن�سبة  ب�سدادها  الحكومة  تلتزم  التي  ال�شهرية  العمل  �إ�صابات  ت�أمين  ا�شتراكات   -  3

المكاف�أة ال�شهرية الم�شار �إليها في البند )2( من هذه المادة.

الا�شتراكات  لفروق  الحالية  الاكتوارية  الر�أ�سمالية  القيمة  تكلفة  من  الحكومة  تتحمله  ما   -  4

بين مدة الخدمة الفعلية ومدة الخدمة الاعتبارية المح�سوبة في التقاعد.

القانون  �أحكام  �سريان  قبل  الم�سددة  غير  الا�شتراكات  مجموع  من  الحكومة  تتحمله  ما   -  5

بالن�سبة لأع�ضاء مجل�سي ال�شورى والنواب والمجال�س البلدية.

6 - ح�صيلة ا�ستثمار �أموال ال�صندوق.

7 - �أية موارد مالية �أخرى تخ�ص�صها الحكومة لل�صندوق.
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المادة ال�ساد�سة

انتخابه،  �أو  الع�ضو  تعيين  فيه  يتم  الذي  ال�شهر  من  اعتباراً  ال�شهرية  الا�شتراكات  ت�سدد    -  1

البلدية،  �أمانة المجل�س وعن المجال�س  �أو تحويل م�صرفي ي�صدر عن  وذلك بموجب �شيك 

�أول ال�شهر التالي لا�ستحقاق المكاف�أة ال�شهرية  كل فيما يخ�صه ، با�سم الهيئة اعتباراً من 

وذلك وفقاً لما تحدده الهيئة من نماذج لهذا الغر�ض.

ع�ضويته  لانتهاء  التالي  ال�شهر  من  اعتباراً  للع�ضو  ال�شهري  الا�شتراك  اقتطاع  يوقف   -  2

بالمجل�س لأي �سبب من الأ�سباب.

المادة ال�سابعة

1 -  تلتزم وزارة المالية بما يلي:

الخدمة  مدة  بين  الا�شتراكات  لفروق  الحالية  الاكتوارية  الر�أ�سمالية  القيمة  تكلفة  �سداد    - �أ 

الفعلية ومدة الخدمة الاعتبارية المح�سوبة في التقاعد وذلك عند نهاية كل ف�صل ت�شريعي 

�أو عند ا�ستحقاق المعا�ش �إن كان قبل ذلك بح�سب الأحوال . ويتم تحديد هذه التكلفة وفقاً 

لمعادلة يتم الاتفاق عليها بين وزارة المالية والهيئة بالتن�سيق مع الخبير الاكتواري.

لأع�ضاء  بالن�سبة  القانون  �أحكام  �سريان  قبل  الم�سددة  غير  الا�شتراكات  مجموع  �سداد  ب- 

لأع�ضاء  وبالن�سبة  الأول،  الت�شريعي  الف�صل  بداية  من  اعتباراً  والنواب  ال�شورى  مجل�سي 

البلدية  المجال�س  انتخاب  بعد  بلدي  لكل مجل�س  اجتماع  �أول  اعتباراً من  البلدية  المجال�س 

�سنة 2002 وحتى تاريخ العمل ب�أحكام القانون.

2 - تتكفل الميزانية العامة للدولة بتغطية �أي عجز مالي ينتج عن تطبيق �أحكام القانون وفقاً 

لما يتم الاتفاق عليه بين وزارة المالية والهيئة.

المادة الثامنة

الأع�ضاء  من  �أي  ع�ضوية  مدة  انتهاء  عند  البلدية  المجال�س  وك��ذا  المجل�س  �أمانة  تلتزم 

ب�إخطار الهيئة بالنموذج رقم )2( المرفق بهذا القرار ، وعلى الهيئة ت�سوية المعا�ش التقاعدي 

�أو مكاف�أة التقاعد وفقاً لأحكام القانون على النحو الآتي:
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1 -  المعا�ش التقاعدي:

�أ  - ي�ستحق الع�ضو الذي يق�ضي في الع�ضوية �أربع �سنوات كاملة معا�شاً تقاعدياً بواقع )%50( 

من مكاف�أته ال�شهرية يح�سب على �أ�سا�س افترا�ض مدة خدمة مح�سوبة في التقاعد قدرها 

)25( �سنة.

ب - �إذا �أعيد تعيين �أو انتخاب الع�ضو ي�ضاف �إلى معا�شه ن�سبة )7.5%( من مكاف�أته ال�شهرية 

عن كل �سنة من ال�سنوات التي يق�ضيها الع�ضو بعد ذلك في ع�ضوية المجل�س وبحد �أق�صى 

4 �سنوات.

عن  بمعزل  الع�ضوية  مدة  �أو  ت�شريعي  ف�صل  كل  عن  التقاعد  مكاف�أة  �أو  المعا�ش  ويح�سب 

انتهاء  �أو  الت�شريعي  الف�صل  انتهاء  لتاريخ  التالي  اليوم  اعتباراً من  المعا�ش  وي�ستحق  الأخرى، 

مدة الخدمة ح�سب الأحوال.

ج - ي�ستحق الع�ضو في الف�صل الت�شريعي الأول والع�ضو في المجال�س البلدية المنتخبة في �سنة 

ل�صدور  التالي  ال�شهر  من  اعتباراً  تقاعدياً  معا�شاً  انتخابه  �أو  تعيينه  يعاد  لم  الذي   2002

القانون ، دون �صرف �أية فروق عن الفترة الما�ضية.

يوقف  القانون  لأحكام  وفقاً  م�ستحق  تقاعدي  معا�ش  �صاحب  انتخاب  �أو  تعيين  �أعيد  �إذا    - د 

�صرف معا�شه طوال مدة ع�ضويته في المجل�س ، ويعاد �صرفه بعد انتهاء الع�ضوية.

2 -  مكاف�أة التقاعد : 

�أ  - يمنح الع�ضو مكاف�أة تقاعد بواقع 15% مح�سوبة بعدد الأ�شهر الم�سدد عنها الا�شتراك من 

�آخر مكاف�أة �شهرية �إذا ق�ضى في ع�ضوية المجل�س مدة �سنة ف�أكثر و�أقل من �أربع �سنوات.

ب – ي�ستحق الع�ضو مكاف�أة تقاعد بواقع 15% مح�سوبة بعدد الأ�شهر الم�سدد عنها الا�شتراك 

من �آخر مكاف�أة �شهرية ، في حالة عدم ا�ستحقاقه معا�شاً تقاعدياً عنها، وذلك عن المدة 

الزائدة عن القدر اللازم لا�ستحقاق الحد الأعلى للمعا�ش.

ج - �إذا ق�ضى الع�ضو في ع�ضوية المجل�س �أقل من �سنة ترد له الا�شتراكات التي دفعها.

3 -  معا�ش العجز والوفاة :

في حالة عجز الع�ضو عجزاً كلياً �أو وفاته �أثناء مدة ع�ضويته في المجل�س ي�ستحق الع�ضو �أو 

التقاعدي  المعا�ش  �أو  ال�شهرية  المكاف�أة  من   %40 بواقع  تقاعدياً  معا�شاً  عنه،  الم�ستحقون 

الم�ستحق له �أيهما �أكبر.
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4 -  الزيادة ال�سنوية:

الأعلى  الحد  م��راع��اة  مع  �سنوياً   %3 بن�سبة  عنه  الم�ستحقين  �أو  الع�ضو  معا�شات  ت��زاد 

للمعا�ش.

5 -  الجمع بين المعا�شات:

�أ  - يجمع الع�ضو بين المكاف�أة ال�شهرية المخ�ص�صة له من المجل�س وبين المعا�شات الم�ستحقة 

ب�ش�أن   1975 ل�سنة   )13( رقم  للقانون  وفقاً  المجل�س  ع�ضوية  غير  في  خدمته  مدة  عن  له 

ومكاف�آت  معا�شات  تنظيم  وقانون   ، الحكومة  لموظفي  التقاعد  ومكاف�آت  معا�شات  تنظيم 

رقم  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  العام  والأمن  البحرين  دفاع  قوة  و�أف��راد  ل�ضباط  التقاعد 

)11( ل�سنة 1976 ، وقانون الت�أمين الاجتماعي ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )24( ل�سنة 

1976، دون حدود.

وبين  القانون  بموجب  له  الم�ستحق  المعا�ش  بين  عنه  الم�ستحقون  �أو  الع�ضو  يجمع   - ب 

التقاعد  لقوانين  وفقاً  المجل�س  ع�ضوية  غير  في  خدمته  مدة  عن  له  الم�ستحقة  المعا�شات 

المادة،  )�أ( من هذه  البند  في  المذكورة  الاجتماعي  والت�أمين  الع�سكري  والتقاعد  المدني 

تخ�صم  الزيادة  حالة  وفي   . للمعا�ش  الأعلى  الحد  على  المعا�شات  يزيد مجموع  �ألا  ب�شرط 

بواقع %15  له مكاف�أة  ، وت�صرف  القانون  الم�ستحق وفقاً لأحكام  المعا�ش  الزيادة من  هذه 

المدة  عن  وذلك  الا�شتراك  عنها  الم�سدد  الأ�شهر  بعدد  مح�سوبة  �شهرية  مكاف�أة  �آخر  من 

الزائدة عن القدر اللازم لا�ستحقاق الحد الأعلى للمعا�ش.

عمل  �أي  من  �أجره  �أو  وراتبه  للقانون  وفقاً  الم�ستحق  معا�شه  بين  المتقاعد  الع�ضو  يجمع   - ج 

يلتحق به في �أي قطاع دون حدود.

المادة التا�سعة

معا�ش  يعادل  تقاعدياً  معا�شاً  النواب  ورئي�س مجل�س  ال�شورى  رئي�س مجل�س  كلُ من  ي�ستحق 

  . �إليه  الم�شار  ل�سنة 1975  القانون رقم )13(  المادة )22( من  لأحكام  وفقاً  الوزير، يح�سب 

وفي حالة ا�ستفادة �أي منهما �سابقاً وفقاً لأحكام القانون رقم )32( ل�سنة 2009 من المكاف�أة 

بين  ما  الفرق  �صرف  يتم  المذكورة،   )22( المادة  من  الأول��ى  الفقرة  في  عليها  المن�صو�ص 

المكاف�أة ال�سابق �صرفها له والمكاف�أة الم�ستحقة عند انتهاء ع�ضويته في المجل�س.
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المادة العا�شرة

و)24(   )22( المواد  الع�ضو  ب�ش�أن  ت�سري  القانون  في  الواردة  بالأحكام  الإخلال  عدم  مع 

و)25( و)26( و)27( و)28( و)29( و)30( و)31( و)32( و)33( و)34( و)35( و)36( 

و)37(، والف�صل التا�سع من القانون رقم )13( ل�سنة 1975 الم�شار �إليه.

المادة الحادية ع�شرة

على الرئي�س التنفيذي للهيئة تنفيذ �أحكام هذا القرار، ويُن�شر في الجريدة الر�سمية، ويُعمل 

به اعتباراً من �أول �أغ�سط�س 2009.

						   �أحمد بن محمد �آل خليفة    

وزير المالية 						    

رئي�س مجل�س �إدارة 						    

الهيئة العامة للت�أمين الاجتماعي 	

�صدر بتاريخ: 8 محـرم 1432هـ

الموافـــق: 14 دي�سمبر 2010م
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